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Offre d’emploi : Responsable à la mobilisation et à la vie associative 
 

Le Regroupement des organismes en défense collective des droits (RODCD) représente près de 350 

groupes en défense collective des droits au Québec. Le RODCD a pour mission de revendiquer, auprès des 

instances gouvernementales, une plus grande reconnaissance et un meilleur financement des groupes en 

défense collective des droits. 

 

Sommaire du poste 

Sous la responsabilité de la direction, la personne titulaire du poste contribue activement au 

développement et à l’animation de la vie associative du RODCD. Elle assure des liens réguliers avec les 

organismes membres, soutient leur participation aux activités du regroupement et met en œuvre des 

stratégies de mobilisation favorisant l’engagement, la concertation et le sentiment d’appartenance au 

RODCD. 

Elle joue un rôle clé dans la création d’espaces d’échange, la circulation de l’information et la réalisation 

d’initiatives collectives répondant aux besoins des membres. Le poste est ouvert à la grandeur du Québec. 

Principales responsabilités 

1. Mobilisation 

● Organiser et coordonner les actions et les campagnes du RODCD selon les mandats de l’AGA.  

● Recruter, soutenir la participation, assurer les suivis du comité mobilisation du Regroupement.  

● Rédiger des outils d’éducation populaire pour soutenir la participation aux mobilisations.  

● Représenter le RODCD lors d’événements et d’actions de membres et d’alliés  

● Dans le cadre des mobilisations, représenter à l’occasion le RODCD dans les médias.  

2. Vie associative 

● Informer et soutenir les groupes dans leurs demandes de soutien financier au SACAIS. 

● Favoriser les échanges de pratiques, le partage d’expertise et la collaboration entre les groupes. 

● Travailler à l’adhésion, au recrutement et à l’accueil des nouveaux membres.  

● Faire le suivi des renouvellements d’adhésions des membres. 

● Soutenir la coordination dans l’organisation des activités et des instances du Regroupement 

● Effectuer une veille des réseaux sociaux et partager les activités des groupes membres 

Autres:  

Soutenir le plan d’action du RODCD et assurer toutes autres tâches connexes liées aux objectifs du poste.  
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Compétences recherchées 

● Adhésion à la mission et aux orientations générales du RODCD.  

● Expérience en mobilisation sociale, en défense collective des droits, en organisation 

communautaire ou militante. 

● Bonne connaissance du mouvement communautaire autonome québécois et des enjeux liés à la 

défense collective des droits. 

● Capacité à organiser et à coordonner des campagnes de mobilisation et des actions collectives. 

● Excellentes capacités de communication orale et écrite en français, notamment en rédaction 

d’outils d’éducation populaire. 

● Habiletés en animation de groupes, en coordination de comités et en organisation de rencontres. 

● Maîtrise des outils informatiques, des réseaux sociaux et des plateformes de mobilisation en 

ligne. 

● Autonomie, sens de l’organisation, esprit d’initiative et capacité à gérer plusieurs dossiers 

simultanément. 

● Formation pertinente en sciences sociales ou toutes autres expériences connexes.  

● (un atout) Bonne compréhension des principes de démocratie participative, d’éducation 

populaire, de justice sociale et d’action collective. 

 

 

Conditions de travail 

Poste permanent à 28 heures / semaine 

Horaire flexible, télétravail et en présence 

Travail occasionnel de soir et de fin de semaine. 

Déplacement possible sur le territoire du Québec 

Entrée en poste: dès que possible 

Salaire d'entrée: 32,00$ / heure 

Conditions de travail et avantages sociaux (bonification salariale, régime de retraite et autres avantages 

après probation)  

Veuillez faire parvenir votre candidature (CV et lettre de motivation) au plus tard le 24 novembre 2026  à 

coordination@rodcd.org. Nous encourageons fortement les personnes vivant à la croisée d’une ou 

plusieurs situations d’oppression à postuler. À compétences égales, leurs candidatures seront privilégiées. 

Seules les personnes retenues en entrevue seront contactées. Nous remercions toutes les personnes qui 

ont pris le temps de postuler.  
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