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CATALOGUE DES FORMATIONS  
2025-2026 

Devenez 
acteur de 
l’inclusion ! 
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L’ARLPH DE LAVAL EN QUELQUES MOTS 

L’Association régionale de loisirs pour 
personnes handicapées de Laval - ARLPH de 
Laval œuvre à  rendre les loisirs àccessibles àux 
personnes en situàtion de hàndicàp en 
fàvorisànt leur pàrticipàtion àctive comme 
moteur d’inclusion sociàle. 

En collàboràtion àvec les milieux municipàux,  
communàutàires et institutionnels, nous 
soutenons le de veloppement de pràtiques  
inclusives et fàisons là promotion d’un àcce s 
e quitàble pour toutes et tous àux àctivite s de 
loisirs. 

Nos formàtions s’inscrivent àu cœur de cette 
mission. Elles offrent àux orgànisàtions les 
connàissànces et les outils ne cessàires pour 
mieux àccueillir, àccompàgner et inclure les 
personnes en situàtion de hàndicàp dàns leurs 
milieux respectifs. 

POURQUOI SE FORMER AVEC L’ARLPH 

DE LAVAL ? 

Pàrce que l’inclusion ne s’improvise pàs. Nos 
formàtions sont conçues pour permettre àux 
orgànisàtions de mettre en plàce des àpproches 
àdàpte es fàvorisànt l’àutonomie, le respect et le 
bien-e tre des personnes en situàtion de 
hàndicàp.  

SE FORMER AVEC  L’ARLPH DE LAVAL, 

C’EST  

• Be ne ficier de formàtions àncre es dàns là 

re àlite  du terràin 

• Acce der à  des outils pràtiques  

• Contribuer à  un mouvement collectif en 

fàveur d’un loisir àccessible à  toutes et à  tous. 

 
 

Favoriser l’accès 
au loisir, au sport 
et à la culture des 
personnes en 
situation de 
handicap de 
Laval 

 

 

 

 

Soutenir 
l’inclusion  

 

 

Améliorer la 
participation 
de tous au 
loisir  
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L’ARLPH de Laval propose une offre de 

formàtions diversifie es, àxe es sur l’inclusion des 

personnes en situàtion de hàndicàp dàns les 

milieux de loisirs, de sport, de culture,  de plein 

àir et de càmp de jour.  

Reconnues pour leur quàlite  et leur pertinence, 

nos formàtions sont àccre dite es pàr 

l’Association québécoise pour le loisir des 

personnes handicapées - AQLPH.  

Elles  s’àdressent àux professionnels, 

gestionnàires, be ne voles et intervenànts qui 

souhàitent fàire une re elle diffe rence. 

Nos formations visent à  

 Sensibiliser au handicap en pàrtàgeànt 
notre expertise en loisir àdàpte . 

 Outiller concrètement les intervenànts, 
gestionnàires et pàrtenàires du milieu. 

 Faire rayonner les bonnes pratiques en 
lien àvec les re àlite s àctuelles et les 
tendànces e mergentes. 

Thématiques abordées  

• L’àccompàgnement  en loisir des personnes 
en situàtion de hàndicàp 

• Le de veloppement d’àctivite s inclusives 

• L’expe rience inclusive en pàrc urbàin 

• L’inclusion en càmp de jour 

• L’encàdrement d’un progràmme 
d’àccompàgnement 

• Là sensibilisàtion à  l’inclusion et àu 
hàndicàp 

• L’àccessibilite  àux àctivite s en plein àir 

Besoins spécifiques  
Nous concevons e gàlement des formàtions sur 
mesure àdàpte es à  votre milieu .  

Se former 
pour 
inclure ! 

Développer des 
compétences en 
inclusion  

Mieux comprendre 
la clientèle en 
situation de 
handicap et  
l’accompagner 
avec 
professionnalisme  

Offrir des services 
inclusifs 
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Association Régionale de Loisirs pour Personnes Handicapées de Laval – ARLPH de Laval   

387, boulevàrd des Pràiries, bureàu 215–A , Làvàl QC, H7N 2W4 

(450) 668-2354 ou  (450)668-2226 

 info@àrlphl.qc.cà   

 www.àrlphl.qc.cà 

mailto:info@arlphl.qc.ca
http://www.arlphl.qc.ca
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FORMATION NATIONALE EN ACCOMPAGNEMENT EN LOISIR DES 
PERSONNES HANDICAPÉES ( FACC )   

PUBLIC CIBLE 
Employe s, be ne voles, e tudiànts, intervenànts, 

responsàbles d’àctivite s, ànimàteurs œuvrànt 

dàns des orgànisàtions culturelles, de plein àir, 

socio- e ducàtives, scientifiques, sportives, 

touristiques ou de càmps de jour souhàitànt 

rendre leurs àctivite s àccessibles à  tous (ex. : 

àssociàtions sportives, culturelles, orgànismes 

pour personnes hàndicàpe es, municipàlite s). 

PRÉREQUIS 
Aucune expe rience n’est ne cessàire àfin de suivre cette 

formàtion. 

OBJECTIFS 
• Fàvoriser l’àcquisition et le de veloppement 

d’àptitudes et de compe tences àpproprie es pour le 

bon àccomplissement des tà ches de volues à  là 

personne àccompàgnànte  

• Assurer là pàrticipàtion pleine et entie re des personnes hàndicàpe es de tous à ges 

àux àctivite s de loisir. 

DURÉE   
7h  
en pre sentiel  
 
INSCRIPTIONS  
Comple tez ce  
Formulaire de demande 
 

CERTIFICATION    

Càrte d’àccre ditàtion reconnue pàr le re seàu du loisir pour les personnes hàndicàpe es pàrtout àu 
Que bec.  

LES PARTICIPANTS SERONT EN MESURE DE : 
• Connaître les rôles et responsabilités lie s à  l’àccompàgnement de personnes en 

situàtion de hàndicàp 

• Comprendre les càràcte ristiques et besoins des différentes clientèles 

• Reconnaître les approches d’accompagnement àdàpte es àu contexte de loisir 

• Identifier leurs propres forces et limites dàns le ro le d’àccompàgnàteur 

• Se sensibiliser àux principes d’éthique professionnelle 

https://forms.gle/xU5ewnMrMsDZr5qn9
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PROGRAMMATION INCLUSIVE 

PUBLIC CIBLE 
Toute orgànisàtion re àlisànt une 

progràmmàtion d’àctivite s de loisir 

(municipàl, culturel, càmp de jour, plein 

àir, etc.) 

 

PRÉREQUIS 
Le formàt de 2 h à e te  de veloppe  pour les 
personnes àyànt de jà  des connàissànces en inclusion et de sirànt àpprofondir leurs 
connàissànces. 

Pour le formàt de 3 h, àucune expe rience n’est 

ne cessàire. 

 

OBJECTIFS 
• De finir les concepts du loisir inclusif  
• Appliquer les concepts du loisir inclusif à  des 

situàtions concre tes 
• S’àpproprier des outils et des stràte gies à  àppliquer 

dàns vos diffe rents milieux. 

CERTIFICATION    

Càrte d’àccre ditàtion reconnue pàr le re seàu du loisir pour les personnes hàndicàpe es pàrtout àu 
Que bec.  

LES PARTICIPANTS SERONT EN MESURE DE : 
• Connaitre les concepts cle s lie s àu loisir inclusif et à l’inclusion des personnes en 
situàtion de hàndicàp  

• Analyser des situàtions concre tes à  là lumie re des principes du loisir inclusif  
• Adapter leurs pràtiques en fonction des besoins des personnes en situàtion de 
hàndicàp  

• S’approprier des outils et des stratégies à appliquer dàns divers milieux 
• Contribuer à  là mise en plàce de milieux de loisirs plus inclusifs 

DURÉE   
2 ou 3 h   
en pre sentiel ou en ligne 
 

INSCRIPTIONS  
Comple tez ce  
Formulaire de demande 

https://forms.gle/xU5ewnMrMsDZr5qn9
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DÉVELOPPER LE RÉFLEXE D’INCLUSION EN PARC URBAIN 

PUBLIC CIBLE 
Toute orgànisàtion implique e dàns 
l’àme lioràtion de l’expe rience inclusive en 
pàrc urbàin.  

Quelques exemples : responsàbles en 
de veloppement sociàl, culturel et 
communàutàire, responsàbles des loisirs et de 
là vie communàutàire, personnes à  là 
coordinàtion des sports, chefs de service àux 
ope ràtions et instàllàtions sportives, 
responsàbles de l’àpprovisionnement, àrchitectes pàysàgistes.  

PRÉREQUIS 
Aucune expe rience n’est ne cessàire àfin de suivre cette 

formàtion.  

OBJECTIFS 
• De finir les concepts du loisir inclusif 

• Comprendre les notions de l’àme nàgement inclusif 
et l’àppliquer à  des situàtions concre tes  

• S’àpproprier là grille d’évaluation de l’expérience 
inclusive en parc urbain et l’expe rimenter lors 
d’une visite d’un pàrc  

• Identifier des moyens de re duire les obstàcles et d’optimiser là 
pàrticipàtion àinsi que là quàlite  de l’expe rience de tous en pàrc urbàin. 

CERTIFICATION    

Càrte d’àccre ditàtion reconnue pàr le re seàu du loisir pour les personnes hàndicàpe es pàrtout àu 
Que bec.  

LES PARTICIPANTS SERONT EN MESURE DE : 
• Expliquer les concepts du loisir inclusif. 

• Analyser et améliorer un àme nàgement urbàin sous l’àngle de l’inclusion. 

• Évaluer l’expe rience inclusive d’un pàrc urbàin. 

• Proposer des solutions pour re duire les obstàcles et optimiser là pàrticipàtion de 
tous. 

DURÉE   
4h30  
Hybride (module 1 en 
ligne et module 2 en 
pre sentiel) 

INSCRIPTIONS  
Comple tez ce  
Formulaire de demande 

https://forms.gle/xU5ewnMrMsDZr5qn9
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SENSIBILISATION « MIEUX COMPRENDRE POUR MIEUX AGIR EN 
CAMP DE JOUR » 

PUBLIC CIBLE 
Là formàtion s’àdresse spe cifiquement 
àux personnes ànimàtrices en càmp de 
jour. Elle offre une sensibilisàtion à  
l’inclusion des jeunes en situàtion de 
hàndicàp en càmp de jour. 

Elle se divise en 2 modules : 

• Inclusion, situàtions de hàndicàp et 
sphe res de veloppementàles 

• Stràte gies pour cre er des 
progràmmàtions plus inclusives. 

 

PRÉREQUIS 
Aucune expe rience n’est ne cessàire àfin de 

suivre cette formàtion.  

 

OBJECTIFS 
• Se fàmiliàriser àvec l’inclusion, les besoins des 

jeunes àinsi que les situàtions de hàndicàp 

• Explorer l’àpplicàtion de stràte gies pour fàvoriser 
l’inclusion de tous les jeunes àu càmp de jour. 

CERTIFICATION    

Càrte d’àccre ditàtion reconnue pàr le re seàu du loisir pour les personnes hàndicàpe es pàrtout àu 
Que bec.  

LES PARTICIPANTS SERONT EN MESURE DE : 
• Décrire les principes de l’inclusion et les besoins spécifiques des jeunes en 
situàtion de hàndicàp 

• Identifier les obstàcles potentiels à  là pàrticipàtion inclusive 

• Appliquer des stratégies fàvorisànt l’inclusion de tous les jeunes dàns un contexte 
de càmp de jour 

DURÉE   
1h30 ou 2h 
En ligne et en pre sentiel  
Le formàt de 1h30 est en 
ligne celui de 2h implique 
des moments d’e chànges. 
 
INSCRIPTIONS  
Comple tez ce  
Formulaire de demande 

https://forms.gle/xU5ewnMrMsDZr5qn9
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ÊTRE RESPONSABLE DE L’ACCOMPAGNEMENT 

PUBLIC CIBLE 
Là formàtion s’àdresse à  toute personne 

qui ge re ou qui encàdre un progràmme 

d’àccompàgnement sur le terràin. 

Quelques exemples : responsàbles de 

càmp de jour ou de sites, responsàbles du 

progràmme d’àccompàgnement, technicien 

ou technicienne en e ducàtion spe ciàlise e 

du càmp de jour.  

PRÉREQUIS 
Aucune expe rience n’est ne cessàire àfin de suivre cette 

formàtion.  

OBJECTIFS 
• De velopper une compre hension de ses ro les et 

responsàbilite s en tànt que responsàble de 
l’àccompàgnement  

• Connàî tre les ro les et responsàbilite s de là 
personne àccompàgnàtrice et des diffe rents àcteurs  

• De velopper une compre hension du ro le de là personne 
àccompàgnàtrice dàns une e quipe d’ànimàtion  

• De velopper des compe tences dàns l’encàdrement et le soutien du personnel 
d’àccompàgnement. 

CERTIFICATION    

Càrte d’àccre ditàtion reconnue pàr le re seàu du loisir pour les personnes hàndicàpe es pàrtout àu 
Que bec.  

LES PARTICIPANTS SERONT EN MESURE DE : 
• Expliquer leurs ro les et responsàbilite s en tànt que responsàbles de 

l’àccompàgnement 

• Décrire les rôles des àccompàgnàteurs et des àcteurs implique s 

• Soutenir et encadrer efficàcement le personnel d’àccompàgnement. 

DURÉE   
4h en hybride 
(Module 1 àsynchrone et 
Modules de 2 à  5 en ligne) 
 

INSCRIPTIONS  
Comple tez ce  
Formulaire de demande 

https://forms.gle/xU5ewnMrMsDZr5qn9
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CERTIFICATION EN ACCOMPAGNEMENT CAMP DE JOUR (CACDJ) 

PUBLIC CIBLE 
Là formàtion s’àdresse spe cifiquement àux 

personnes àccompàgnàtrices en càmp de jour, 

màis elle peut e tre utile pour les àutres 

membres de l’e quipe (coordinàtion, personnes 

ànimàtrices àinsi qu’àides à  l’ànimàtion).  

PRÉREQUIS 
Aucune expe rience n’est ne cessàire àfin de 

suivre cette formàtion.  

 

OBJECTIFS 
• D’àcque rir de nouvelles connàissànces sur les 

diffe rentes cliente les et sur leurs besoins 

• De connàî tre les ro les et les responsàbilite s de là 
personne àccompàgnàtrice àinsi que des diffe rents 
àcteurs 

• D’identifier les forces et les fàiblesses de là personne 
àccompàgnàtrice 

• De de velopper les compe tences ne cessàires à  l’àdàptàtion et à  l’inte gràtion 
en loisir 

• D’àppliquer les stràte gies d’intervention. 

CERTIFICATION    

Càrte d’àccre ditàtion reconnue pàr le re seàu du loisir pour les personnes hàndicàpe es pàrtout àu 
Que bec.  

LES PARTICIPANTS SERONT EN MESURE DE : 
• Décrire les besoins des diffe rentes cliente les. 

• Expliquer les rôles et responsabilités des àccompàgnàteurs et des àcteurs. 

• Évaluer leurs forces et fàiblesses. 

• Adapter leurs pratiques et appliquer des stratégies d’intervention inclusives. 

DURÉE   
7h 
En pre sentiel  

 

INSCRIPTIONS  
Comple tez ce  
Formulaire de demande 

https://forms.gle/xU5ewnMrMsDZr5qn9
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SENSIBILISATION « MIEUX COMPRENDRE LA DIFFÉRENCE POUR MIEUX 
AGIR » 

PUBLIC CIBLE 

Là formàtion s’àdresse àux personnes qui 

interàgissent - ou pourràient e tre àmene es à  

interàgir - àvec des personnes hàndicàpe es dàns 

un contexte de loisir, àinsi qu’àux orgànismes qui 

àccueillent ou souhàitent àccueillir ce public. 

Axe e sur là sensibilisàtion àux diffe rentes 

situàtions de hàndicàp, elle vise à  de velopper le re flexe 

d’inclure pleinement les personnes hàndicàpe es dàns les 

àctivite s de loisir.  

PRÉREQUIS 
Aucune expe rience n’est ne cessàire.  

OBJECTIFS 
• E tre sensibilise  à  privile gier une àpproche inclusive 

en contexte de loisir 

• De velopper ses connàissànces sur les personnes 
hàndicàpe es et dissiper certàins mythes et pre juge s 

• Prendre conscience de ses forces et limites dàns 
l’interàction àvec des personnes hàndicàpe es. 

CERTIFICATION    

Càrte  de personne àmbàssàdrice de l’inclusion reconnue pàr le re seàu du loisir pour les 
personnes hàndicàpe es pàrtout àu Que bec.  

LES PARTICIPANTS SERONT EN MESURE DE : 
• Expliquer les principes d’une àpproche inclusive en loisir. 

• Décrire les réalités des personnes hàndicàpe es et de construire certàins mythes et 
pre juge s. 

• Identifier leurs propres forces et limites dàns l’interàction àvec ces personnes. 

DURÉE   
1h30 ou 2h 
En ligne ou en pre sentiel. 
 
INSCRIPTIONS  
Comple tez ce  
Formulaire de demande 

https://forms.gle/xU5ewnMrMsDZr5qn9
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FORMATION POUR UN PLEIN AIR INCLUSIF ET SÉCURITAIRE 

PUBLIC CIBLE 
Toute orgànisàtion offrànt des àctivite s 

de plein àir souhàitànt inte grer des 

personnes hàndicàpe es.  

Cette formàtion est spe cifique à  

l’àccessibilite  des àctivite s de plein àir .  

 

PRÉREQUIS 
Aucune expe rience n’est ne cessàire àfin 

de suivre cette formàtion.  

 

OBJECTIFS 
• D’optimiser les compe tences et les àptitudes 

àpproprie es pour fàvoriser l’inclusion des 
personnes hàndicàpe es à  des pràtiques de plein àir 

• De pre senter des pistes d’àction concre tes 
fàvorisànt le plein àir inclusif et se curitàire 

• De contribuer à  l’àtteinte d’une expe rience de plein 
àir significàtive et inclusive pour les personnes 
hàndicàpe es de tous à ges. 

CERTIFICATION    

Càrte d’àccre ditàtion reconnue pàr le re seàu du loisir pour les personnes hàndicàpe es pàrtout àu 
Que bec.  

LES PARTICIPANTS SERONT EN MESURE DE : 
• Mettre en œuvre des compe tences fàvorisànt l’inclusion des personnes 

hàndicàpe es en plein àir 

• Proposer des pistes d’action concrètes pour des pràtiques se curitàires et 
inclusives 

• Contribuer à offrir une expe rience de plein àir significàtive et àccessible à  tous. 

DURÉE   
7h 
En pre sentiel et en formàt 
hybride (module 1 et 2 en 
ligne - modules 3 et 4 en 
pre sentiel) 
 
INSCRIPTIONS  
Comple tez ce  
Formulaire de demande 

https://forms.gle/xU5ewnMrMsDZr5qn9
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FORMATION SUR MESURE 

Notre expertise et notre re seàu nous permettent de 

re pondre àux demàndes de formàtion sur mesure de 

diffe rents milieux.  

Nous  collàborons àvec les orgànismes de chàque 

re gion pour offrir une formàtion pàrfàitement 

àdàpte e à  vos besoins.  

 
PUBLIC CIBLE 
Toute orgànisàtion offrànt des àctivite s de loisir 

souhàitànt de velopper une progràmmàtion inclusive 

et fàvoriser l’àccessibilite  àu loisir pour les 

personnes hàndicàpe es. 

 
 

OBJECTIFS 
• Re pondre àux besoins de votre milieu en lien àvec l’inclusion des personnes 

hàndicàpe es dàns les loisirs.  

DURÉE   
A  de terminer selon vos besoins 
 
INFORMATIONS 
Comple tez ce Formulaire de demande  
ou contàctez-nous àu : (450) 668-2354 ou à  : recherche@arlphl.qc.ca  àfin de 
bien de terminer vos àttentes et besoins et d’identifier les modàlite s de formàtion.  

https://forms.gle/xU5ewnMrMsDZr5qn9
mailto:recherche@arlphl.qc.ca?subject=Inscription%20formation%20de%20L'ARLPH%20de%20Laval
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387, boulevard des Prairies, bureau 215-A, Laval QC, H7N 2W4 
(450) 668-2354 ou (450) 668-2226 | info@arlphl.qc.ca |  
www.arlphl.qc.ca 

Pour réserver une 
formation compléter ce  
Formulaire de demande  
 

 

L’ARLPH de Laval 
vous accompagne 
dans votre démarche 
d’inclusion grâce à 
ses formations 
accréditées ! 

Formations 
en loisirs 
inclusifs 

 
Outiller les 
milieux 

 
 

Améliorer 
l’expérience de 
loisir de tous 

 

 

Renforcer 
l’inclusion  

Vous souhaitez rendre vos loisirs, 
camps de jour ou activités de plein 
air plus inclusifs ? 
 
Vous cherchez à mieux comprendre 
les besoins des personnes en 
situation de handicap et à adapter 
vos pratiques ? 

mailto:info@arlphl.qc.ca
http://www.arlphl.qc.ca
https://forms.gle/xU5ewnMrMsDZr5qn9

