Offre d’emploi

Agent.e de développement communautaire
Enfance-famille

Villeray dans I'Est

Villeray dans I’Est est a la recherche d’un.e agent.e de développement communautaire Enfance-famille.
L’organisme travaille particulierement aupres de la population de I'est de Villeray touchée par les différentes
formes d’exclusion sociale et économique. Par un travail de proximité, il vise a faire connaitre les activités
sociales, communautaires et de loisirs en collaboration avec les ressources du milieu, a favoriser I’émergence
d’initiatives citoyennes, a contribuer au développement d’un sentiment d’appartenance propice a I'amélioration
des conditions de vie et a identifier les problématiques vécues par les citoyennes et citoyens du secteur afin
d’offrir des solutions adéquates.

Sommaire du poste

Sous la supervision du conseil d’administration et de la coordonnatrice de Villeray dans I'Est, le ou la responsable du
poste aura comme principales taches de :

e QOrganiser, préparer et animer diverses rencontres avec une approche d’éducation populaire et assurer leur
suivi;
- Favoriser le partage d’expertise et les échanges entre les participant.e.s
- Préparer des activités en collaboration avec de potentiel partenaires
e Créer les conditions pour le recrutement des familles ;
e Elaborer des documents de suivis et d’évaluations;
e Rédiger des bilans d’activités (reddition de comptes, rapport de I'équipe de travail);
e Participer aux rencontres de concertations et de comité de travail ;
e Accueillir et accompagner les familles dans diverses démarches;
e Création d’outil de communications et gestion des réseaux sociaux;
e Participer aux réunions d’équipe;
e Effectuer toutes autres taches en soutien a I'équipe de travail.

Compétences recherchées

Expérience significative en mobilisation et en animation dans un contexte de diversité culturelle;

e Formation de niveau collégiale pertinente ou expérience équivalente en animation et en relation d’aide;
e Excellente capacité a communiquer en francais, connaissance d’une autre langue (un atout);

e  Aptitude pour le réseautage et la communication;

e Expérience de travail avec les approches d’éducation populaire et de pouvoir d’agir (empowerment);

e Connaissance du quartier Villeray, des enjeux sociaux et du milieu communautaire (un atout).

Aptitudes recherchées

e Faire preuve d’écoute, d’empathie, d’entre-gens et de respect;
e Avoir de bonnes habiletés en mobilisation en animation de groupe;



e Savoir motiver et valoriser les participant.e.s aux activités;

e Avoir une bonne communication verbale;

e Etre flexible et avoir une bonne ouverture d’esprit;

e Etre autonome et débrouillard.e;

e Avoir une capacité a travailler en équipe et en contexte de gestion participative.

Conditions de travail

e 30 a 32 heures par semaine du lundi au jeudi (occasionnellement des soirées ou des fins de semaine)

e Taux horaire variable de 23S a 258, selon expérience;

e Conditions de conciliation supérieure a la moyenne (Grande conciliation famille-étude-travail, 96 heures de
maladie, 4 semaines de vacances aprées un an, 2 semaines durant les Fétes de fin d’année)

Régime de retraite;

Assurances collectives;

Passe mensuelle STM fourni;

Des occasions de développement professionnel;

e Une mission inspirante et un lieu de travail chaleureux;

e Entrée en poste des que possible.

Envoi de la candidature

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae ainsi qu’une lettre d’intention a :
coordination@Uvilleraydanslest.org



mailto:villeraydanslest@solidaritesvilleray.org

