INTERVENANT.E auprés des Familles - Maison Glaneuses

Maison Glaneuses offre un logement subventionné a 20 familles leur permettant de stabiliser leur situation
résidentielle et de se consacrer a un projet de vie. Les familles accompagnées bénéficieront d'un plan de séjour,
d'un accompagnement psychosocial et des services complémentaires offert par le Carrefour Familial Hochelaga.

Le poste

Accueillir et aider les familles lors de leur
intégration dans 'hébergement

Développer un projet de vie avec les fFamilles qui les
guidera tout au long de leur séjour

Offrir un soutien psychosocial aux parents et aux
enfants selon I'évaluation des besoins. Faire le suivi
administratif adéquat (notes de suivi) concernant le
soutien psychosocial

Accompagner les familles dans les ressources
externes (aides juridiques, service en employabilité,
organismes et institutions)

En collaboration avec les familles, développer la
vie communautaire, offrir une programmation
d'activités et gérer les conflits qui peuvent survenir

Faire respecter le code de vie par les familles

En collaboration avec 'administration de
l'organisme, faire le suivi du paiement des loyers et
du maintien des espaces

Les avantages
Poste a temps plein de 35 heures par semaine
(possibilité de travailler 4 jours/semaine a 32 heures)

Horaire de jour du lundi au vendredi, le samedi lors
d'activités

Salaire de départ entre 24,69 $ et 27,74 S de I'heure
(prime de soir et de fin de semaine en supplément)

Régime de retraite (REER) avec cotisation de
lemployeur

Assurances collectives payées a 50 % par I'employeur

Heures mobiles, heures de maladie, heures familiales
et heures menstruelles

13 jours Fériés par année
4 semaines de vacances apres un an dancienneté

Abonnement BIXI offert chaque année

Le profil

Détenir un dipléme d'études collégial ou de 30
crédits en éducation spécialisée, travail social ou
autres formations connexes a I'emploi. Toute autre
expérience pertinente a I'emploi est également
considérée

Maitrise démontrée de diverses techniques
d'intervention adaptées aux contextes individuels,
fFamiliaux et communautaires

Expérience de travail aupres des familles, des
communautés culturelles et des populations en
situation de vulnérabilité (un atout)

Excellente capacité a collaborer au sein d'une
équipe multidisciplinaire et a participer 3 la prise de
décisions collectives

Solides habiletés relationnelles et organisationnelles
Sens aigu de I'éthique professionnelle

Esprit d'initiative, créativité et grande autonomie
dans I'exécution des taches

Envie d'un nouveau défi ?

Faites partie d'une équipe multidisciplinaire,
curieuse, ouverte, solidaire et motivée, dans un
environnement de travail qui valorise le bien-étre
de ses employées.

Ici, chaque membre de I'équipe contribue a batir
une communauté plus Forte, inclusive et résiliente.

Faites parvenir votre CV
accompagné d'une lettre de
motivation a:

rh@carrefourfamilial.com
Maison

Entrée en poste des 16 Février Glaneuses
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